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evaluadora, que consiste en examinar, ponderar e informar sobre la calidad y cumplimiento de las
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resguardando la especificidad, caracteristicas y diversidad de las actividades.

Competera a dicho organismo impulsar y coordinar los procesos de evaluacién, calificacion y
acreditacidn a nivel institucional e individual, y la constitucién de comisiones generales y locales,
conforme a los reglamentos aplicables a los procesos enunciados. Le correspondera, asimismo,
proponer la dictacién y modificacion de dichos reglamentos, rendir informes periddicos sobre las
conclusiones obtenidas de su aplicacion y declarar la equivalencia a que se refiere el inciso final del
articulo 17.

ESTATUTOS de la Universidad de Chile, TITULO VI, Art. 532. DFL N23, 10 de marzo de 2006, del MINEDUC.
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Resumen Ejecutivo

El presente Estudio Técnico tiene por propdsito contribuir a la actualizacién del sistema de
evaluacion institucional en la Universidad de Chile. Con este objetivo se ha elaborado una
propuesta de indicadores Unicos, en base a los desempefios relevantes establecidos en el Proyecto
de Desarrollo Institucional (PDI) de la Universidad. El listado de indicadores se orienta al
establecimiento de una validacién empirica para los distintos Ambitos de Accién, abarcando los
desempenos durante el periodo 2005-2011.

La propuesta desarrollada es producto del analisis, actualizacién y sintesis del conjunto de
indicadores del que dispone actualmente la Universidad, y su posterior revisién por parte de cada
Vicerrectoria en su respectivo ambito.

En este proceso se espera avanzar en la consolidacién de datos mediante: la validacién de los
indicadores por parte de las Unidades Académicas; la correccidn de las bases de datos disponibles
y un acceso mas expedito a las fuentes para el analisis institucional; la determinacién de una
metodologia estandarizada de calculo que permita el didlogo entre las distintas fuentes
institucionales; la posibilidad de establecer correlaciones e indicadores complejos a partir de los
indicadores aprobados; la fijacion de estandares minimos para la Universidad y criterios de
comparabilidad con otras instituciones, segun el contexto nacional e internacional.

De esta manera, el proyecto busca contribuir y avanzar en el esfuerzo realizado por la Universidad
desde 2004, perfeccionando el sistema de informacién para el anadlisis, seguimiento vy
aseguramiento de la calidad, evitando la disparidad de informaciones y otras imprecisiones que se
producen en la actualidad.

La propuesta se ha enriquecido con el trabajo coordinado con Vicerrectorias. Se espera en este
sentido recibir comentarios y aportes, tanto a nivel de construccién de indicadores como en la
eleccién de los mismos. Por ultimo, las siguientes fases de trabajo se orientaran a la generacion de
indicadores estratégicos dinamicos, ademas de indices sintéticos que permitan obtener una visidn
global de los desempefios criticos de la Universidad.



